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Telefonnotat
om

vederlag til medlemmer af forretningsudvalget samt vederlag til naestfor-
manden for regionsridet

Region Sjzlland, v. n - ( N | na B cmail:
— har henvendt sig med et sporgsmal om, hvorvidt det
nyvalgte regionsrid, hvis det i januar maned onsker at treffe beslutning om
vederlag til medlemmer af forretningsudvalget efter vederlagsbekendtgorelsens
§ 6, stk. 2, 3. pkt., kan disponere over den samlede udvalgspulje efter stk. 2, der
fordeles pa regnskabsarets resterende 11 mdr., eller om regionsridet alene kan
disponere over 11/12 af puljen, der fordeles regnskabsarets resterende pi 11
mdr.

Region Sjzlland har anmodet om vejledning om den tilsvarende problemstil-
ling fsva. vederlaget til nzstformanden for regionsridet.

Regionsridet kan beslutte at yde udvalgsvederlag for medlemskab af forret-
ningsudvalget, jf. § 6, stk. 1, i bkg. nr. 1460 af 19. december 2005 om vederlag,

dizter pension m.v. for varetagelsen af regionale hvery (vederlagsbekendtge-
relsen).

Bekendtgorelsens § 6, stk. 2-3, er sdlydende:

"Stk. 2. Summen af de drlige udvalgsvederlag, der kan ydes regionsridsmedlemmer for
medlemskab af forretningsudvalget, kan hejst udgore 100 pet. af vederlaget til forman-
den for regionsridet,

Stk. 3. Regionsridet traffer beslutning om udvalgsvederlagets storrelse inden for den
i stk. 2 angivne ramme. Beslutningen skal foretages forud for og med virkning for
mindst ét regnskabsar ad gangen. Et nyvalgt regionsrad kan dog i forste kvartal af funk-
tionsperioden treeffe beslutning herom med virkning fra den 1. i mineden efter beslut-
ningens vedtagelse.”

Folgende fremgar af den tilhorende vederlagsvejledning (vejl. nr. 10. af 9. fe-
bruar 2007), pkt. 2.3.1.;

"Der er i § 6, stk. 2, fastsat en pulje pd 100 pct, af vederlaget til regionsformanden,
Puljen udger det maksimale beleb, som regionsridet kan beslutte at anvende arligt til
vederlzggelse af samtlige medlemmer af forretningsudvalget. ..

Regionsridets beslutning om at yde udvalgsvederlag til medlemmer af forretningsud-
valget skal efter bekendtgarelsens § 6, stk. 3, treeffes forud for 0g med virkning for
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mindst ét regnskabsir ad gangen, dog sdledes at et nyvalgt regionsrid kan treeffe be-
slutning herom i forste kvartal af funktionsperioden med virkning fra den 1. i maneden
efter beslutningens vedtagelse. Beslutning kan endvidere treffes pi det konstituerende
mede, hvis der er enighed herom.

Et nyvalgt regionsrad vil — indtil en ny beslutning om udvalgsvederlag til medlem-
mer af forretningsudvalget eventuelt traeffes i lobet af 1. kvartal af funktionsperioden —
kunne yde udvalgsvederlag i henhold til den hidtidige regionsridsbeslutning herom.
Hvis et nyvalgt regionsrid traffer beslutming om udvalgsvederlag til medlemmer af
forretningsudvalget i januar maned, vil udvalgsvederlag for januar mined siledes blive
ydet i henhold til den tidligere regionsridsbeslutning herom, mens det nyvalgte re-
gionsrids beslutning fir virkning fra 1. februar.”

Fsva. udvalgsvederlag i kommuneme, Jf. § 7 i vederlagsbekendtgorelsen for
kommunale hverv (bkg. nr. 1461 af 19. december 2005 m. senere zndringer)
fremgdr af den tilhorende vederlagsvejledning (vejl. nr. 9. af 9. februar 2007),
pkt. 2.3. endvidere bl.a. folgende:

"Det er kommunalbestyrelsen, der fastsatter storrelsen af vederlaget til de enkelte
udvalg. Den samlede sum af de lige udvalgs g,

1 henhold til en tidligere kommuna} 0 kanhajstudgnredeni
§ 7, stk. 2, fastsatte ramme.” (Min udhzvning).

Det ovenfor udhavede fremgar ikke tilsvarende af vederlagsvejledningen for
regionale hverv. Der ses imidlertid ikke at vare grundlag for at behandle de to
situationer forskelligt. Dette indebzrer, at sifremt et nyvalgt regionsrdd i lobet
af forste kvartal af funktionsperioden onsker at traeffe beslutning om udvalgs-
vederlag, skal dette ske under hensyntagen til, om der i ridets funktionsperiode
allerede er ydet udvalgsvederlag pa baggrund af det tidligere regionsrids be-
slutning herom. I givet fald vil det nyvalgte regionsrdd ved sin beslutning alene
kunne disponere over udvalgspuljen efier § 6, stk. 2 med fradrag for det beleb
der allerede er ydet i henhold til det tidligere regionsrids beslutning herom.
Beslutningen har virkning for de resterende maneder 1 det pigzldende regn-
skabsdr,

Er der ikke tidligere i funktionsperioden ydet udvalgsvederlag pa baggrund af
det tidligere regionsrads beslutning herom, vil det nyvalgte regionsrdd ved sin
beslutning kunne disponere over den fulde udvalgspulje efter § 6, stk. 2, der
fordeles pa de resterende maneder i det pagzldende regnskabsir, idet der er tale
om en drlig pulje.

Det indstilles, at ovenstiende telefonisk meddeles Region Sjliland.

Fsva. vederlaget til nzstformanden for regionsrddet ydes dette efter vederlags-
bekendtgorelsens § 9, stk. 1, der er sdlydende:

“’Regionsridet kan forud for og med virkning for mindst ét regnskabsar ad gangen
treeffe beslutning om, at regionsridets farste nzstformand skal oppebare et vederlag pa
indtil 10 pct. af formandens vederlag. Et nyvalgt regionsrdd kan dog i forste kvartal af
funktionsperioden treffe beslutning herom med virkning fra den 1. i maneden efier
beslutningens vedtagelse.”

Problemstillingen er ikke behandlet i den tilherende vederlagsvejledning og
heller ikke fsva. kommunale viceborgmestre i den ovennzvnte bekendtgarelse
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og tilherende vejledning herom (bekendtgerelsens § 12, stk. 1. 2. pkt., og vej-
ledningen pkt. 2.5.1).

Efter ordlyden af bestemmelsen i § 9, stk. 1, 2. pkt., har en beslutning om ve-
derlag truffet i ferste kvartal af regionsradets funktionsperiode farst virkning
fra den 1. i mineden efter beslutningens vedtagelse. Der er ikke grundlag for at
forstd bestemmelsen i 2. pkt. saledes, at en regionsridsbeslutning, der treffes i
1. kvartal af funktionsperioden, kan traffes med tilbagevirkende kraft.

Det indebzerer, at det nzstformandsvederlag, der pr. maned kan ydes for de
resterende méneder af regnskabsaret, ikke kan overstige 10 pct. af det maksi-
male formandsvederlag pr. maned.

Hvis der i januar maned f.cks. er ydet nestformandsvederlag pa S pct. af for-
mandsvederlaget i henhold til det tidligere regionsrads beslutning herom, kan
der ikke for februar mined og frem ydes et starre vederlag end 10 pet. af for-

mandsvederlaget for derved at kompensere for det mindre vederlag i januar
maned.

Ovenstiende er d.d. efter aftale med I cddelt Region Sjlland.
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